‘ MINISTERO
DELL'INTERNO

FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020

OBIETTIVO SPECIFICO 2 “Integrazione/Migrazione legale”
ON 3 “Capacity building - lett.m) scambio di buone Pratiche - Inclusione sociale ed ica SM”

Progetto co-finanziato dall'Unione Europea

Buone pratiche di
Diversity Management
in Puglia

Introduce Azmi Jarjawi, Cgil Puglia

18 giugno 2021

o ore 15-17

Fausta Scardigno, presidente CAP Uniba

Webinar su Teams

Interventi:
o Agri-culture
Taysir Hasan

e Abusuan
Koblan Amissah Bonaventure

e Consorzio Nuvola
Irene Milone

e Diritti a Sud

Angelo Cleopazzo
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Testimonianze di: REI?%S(T)URE\%?{%%

e Khairy Aboghali, mediatore culturale
e Mahamadou Boiguile, responsabile
azienda settore trasporti

Il Centro di Apprendimento Permanente
Universitd degli Studi di Bari Aldo Moro

Dibattito

7~ FONDAZIONE

in collaborazione con / ISMU

presenta: INIZIATIVE E STUDI
SULLA MULTIETNICITA
....... DimiCome
Per info: eventi.cap@uniba.it Diversity Management e Integrazione: Competenze dei

Iscrizioni: Migranti nel mercato del lavoro
httpS//fOrmSgle/EBBbS1 ngthG4YO7 (PROG-2195) — CUP H79F18000400009


https://forms.gle/EBBbS1yv9fztG4YQ7

